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План  

мероприятий 

по противодействию коррупции в МАДОУ д/с № 451 

 на 2023-2024 учебный год 

 

Наименование проводимых 

мероприятий 

Сроки 

проведения 

Ответственный 

1. 2. 3. 

1. Меры по развитию правовой основы в области противодействия 

коррупции 

1.1. Мониторинг изменений 

действующего законодательства 

в области противодействия 

коррупции 

Постоянно Заведующий 

1.2. Рассмотрение вопросов 

исполнения законодательства в 

области противодействия 

коррупции на общих собраниях 

работников МАДОУ д/с № 451 

2 раза в год Заведующий  

 

1.3. Издание приказа о 

назначении лица ответственного  

По мере 

необходимости 

Заведующий  

 



1.4. Ознакомление вновь 

принятых  работников детского 

сада с нормативными 

документами по коррупционной  

деятельности  

в течение 

20212022 

учебный год  

Заведующий  
  

Ответственный за 

профилактические 

мероприятия   

2. Меры совершенствования  функционирования ДОО в целях 

предупреждения коррупции  

2.1. Организация проверки 

достоверности представляемых 

гражданином персональных 

данных и иных сведений при 

поступлении на работу в 

образовательное учреждение   

Постоянно  Заведующий  

2.2. Организация и проведение 

инвентаризации муниципального 

имущества по анализу 

эффективности использования   

Ноябрь - 

декабрь   

Заведующий  
  

Главный бухгалтер   

2.3. Проведение внутреннего 

контроля:  

- расходования денежных 

средств;  

- организация питания 

воспитанников;  

- соблюдением прав всех 

участников образовательного 

процесса;  

- работы по обращению 

родителей воспитанников.    

Постоянно  Заведующий  
  

Председатель ПК  
  

Старшая медсестра    
  

Старший воспитатель   

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 

компетентности сотрудников, воспитанников ДОО и их родителей 

(законных представителей)  

3.1. Тематические родительские 

собрания, консультации, стенды, 

посвящённые правовым 

отношениям  

Декабрь  Заведующий 

 Старший воспитатель  

3.2. Заседание родительского 

комитета ДОО (групп) по 

противодействию коррупции  

Март  Старший воспитатель  



4. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности 

администрации, установление «обратной связи»  

4.1. Информирование родителей 

(законных представителей) о 

правилах приема в ДОУ, об 

оказании образовательных услуг 

на родительских собраниях, на 

информационных стендах, на 

сайте ДОО.  

постоянно  Заведующий  
  

Старший воспитатель  

4.2 Мониторинг степени 

удовлетворенности родителей  

качеством образовательных  

услуг ДОО.     

Январь  
  

Июнь   

Старший воспитатель  

4.3. Обновление 

информационного уголка «Для 

Вас родители» о деятельности 

ДОО.  

По мере 

необходимости   

Старший воспитатель  

4.4. Размещение на сайте ДОО 

ежегодного публичного отчета  

об образовательной, медицинской 

и финансово – экономической 

деятельности.  

Июнь  Заведующий  

4.5. Обеспечение 

функционирования сайта ДОО в 

соответствии с Федеральным 

законом от 09.02.2009 № 8 –ФЗ  

«Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности 

государственных органов 

местного самоуправления» для 

размещения на нем информации о 

деятельности ДОУ, правил 

приема воспитанников   

постоянно  Заведующий  

  
  

  

  
  


